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1. Общая характеристика школы
Муниципальное общеобразовательное учреждение - Средняя общеобразовательная школа № 14 г. Клин Московской области введена в эксплуатацию 1 сентября 1964 г. Средняя школа № 14 находится по адресу: 141613, Московская область, город Клин, ул. Самодеятельная, д. 11 «А» телефон (849624) 2-61-14, e-mail: klin-s14@mail.ru. Директор школы Базутин Сергей Викторович; учредитель – администрация города Клина, Московской области; вышестоящая организация – Управление образования Администрации Клинского муниципального района Московской области.
Школа имеет государственную лицензию на осуществление образовательной деятельности серия РО № 013985 от 01.10.2010 г. и свидетельство о государственной аккредитации АА 149868 от 14.05.2009 г. и реализует в своей деятельности спектр образовательных услуг по программам: начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования и дополнительного образования.
Учреждение  функционирует с 1964 г., расположено в спальном микрорайоне, на юго-востоке города. Этот район удален от центра города, где расположены школа искусств, кинотеатры, Ледовый дворец им. В.Харламова, городские музеи. Относительно недалеко находятся дом-музей Петра Ильича Чайковского, детская спортивная школа, стадион «Строитель», станция юных техников. В районе школы отсутствуют промышленные предприятия, но достаточно много торговых точек, автозаправочных станций. Рядом расположено профессионально-техническое училище № 3, готовящее специалистов строительных профессий.
Главной проблемой учащихся нашей школы является удаленность от центральной части города, недостаточное удовлетворение их потребностей в сфере получения дополнительных образовательных услуг.
В соседних микрорайонах города находятся два муниципальных образовательных учреждения: средняя школа № 7 и гимназия № 2. Это, с одной стороны, позволяет наиболее полно удовлетворить потребности населения города в получении образовательных услуг, с другой, - определяет существование реальной конкуренции школ, естественный отток учащихся.
Школа работает в одну смену. Учащиеся 1– 4-х обучаются по пятидневной неделе, 5–11-х классов – по шестидневной неделе.
Здание школы типовое, трехэтажное, кирпичное, с блоком начальных классов и спортивным залом, совмещенным с помещением актового зала и школьной столовой. Помещения школы уютные, соответствуют требованиям санитарных правил и норм. 
Состав обучающихся школы
Школа состоит из трех звеньев:
- начального (1–4-е классы), 
- основного (5–9-е классы),
- среднего (10–11-е классы).  

Обучение ведется в 18 классах:

- начальная ступень – 7;

- основная ступень – 10;

- старшая ступень – 1.

Количество учащихся на конец учебного года составило 415 человека:

 - начальная ступень – 168;

- основная ступень – 217;

- старшая ступень – 30.

Количество выпускников составило 73 учащихся:
- начальная ступень (4 кл.) – 30;

- основная ступень (9 кл.) – 43;

- старшая ступень (11 кл.) – нет.
Контингент учащихся достаточно сложен: дети из многодетных семей, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети, проживающие в неполных семьях, дети из неблагополучных семей, дети, состоящие на различных видах учета. Относительно благополучные учащиеся составляют менее половины от общей численности обучающихся в школе.
По социальному паспорту в школе:

По социальному паспорту к концу учебного года в школе:

многодетных семей – 29 , в них проживает 65 учащихся школы;

малообеспеченных семей – 29, в них проживает 74 учащихся школы;

детей, находящихся под опекой – 0;

приемные дети – 3;

дети с ограниченными возможностями – 1;

дети, требующие особого внимания – 28;

Дети, стоящие на учете в ОДН - 2;

Семьи, стоящие на учете в ОДН – 2;

Дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации – 2;

Дети, находящиеся в социально опасном положении – 1; 

Дети и родители, рассматривавшиеся на КДН и ЗП – 2/2;

Дети, находящиеся в латентном неблагополучии – 2;

Отрицательно влияющие семьи – детей 14, семей – 11

Трудные дети – 13;

детей, состоящих на ВШУ – 4.

Состав учащихся определяют и основные направления работы педагогического коллектива школы:

- особенное внимание уделяется организации воспитательной работы: индивидуального социально- психологического сопровождения, взаимодействие со многими социальными структурами, организацию системы дополнительного образования,

- контроль за посещаемостью и успеваемостью определенных групп учащихся, организацию работы с учащимися как имеющими повышенную мотивацию, так и с учащимися, имеющими затруднения в усвоении учебных программ по предметам,

- социальная адаптация определенных групп учащихся и т.д.

Управление школой
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом общеобразовательного учреждения и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
Органами самоуправления являются Управляющий совет школы, педагогический совет, общешкольный родительский комитет, Ученический комитет, Совет по профилактике правонарушений.

В настоящее время законодательные функции в школе выполняет Управляющий совет, который вступил в действие с сентября 2007 года, как государственно-общественный орган. В Управляющий совет школы входят на выборной основе представители общественных организаций города, педагогические работники школы, родители, учащиеся. Он действует в соответствии с локальным актом «Положение об Управляющем совете школы» и решает вопросы:
·   определение основных направлений развития ОУ;
· привлечения внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития школы;
· организации улучшения условий труда педагогических и других работников, условий обучения учащихся;
· организации конкурсов, соревнований, праздников и других массовых мероприятий;
· совершенствования материально-технической базы школы, благоустройства ее помещений и территории.
Решения, принимаемые Управляющим советом, как законодательным органом, вступают в силу после соответствующего приказа директора школы. 
Общешкольный родительский комитет школы – совещательный орган самоуправления родительской общественности. Основная задача, которого содействовать педагогам и администрации школы в оказании помощи по осуществлению учебно – воспитательной работы и укреплению материально – технической базы.

Немаловажную роль в управлении школой, а именно воспитательным и учебным процессами, играет самоуправление учащихся. Орган самоуправления представляет собой 
Ученический комитет учащихся школы, в состав которого входят старосты 5 – 11-х классов. Ученический комитет, на данном этапе, решает организационные вопросы, вносит свои предложения по решению поставленных проблем. Деятельность школьного самоуправления учащихся осуществляется по нескольким направлениям: 

-помощь в организации школьных праздников, вечеров, концертов, интеллектуальных турниров; 

-помощь в организации внеклассной спортивной работы в школе;
-деятельность по организации передачи информации (стенгазеты, связи с другими ОУ);

-помощь в организации трудовых дел;

-шефская работа учащимися младших классов, воспитанникам детских садов «Аленушка», «Журавушка», «Ландыш»; 

-нормативно-правовая деятельность внутри органа самоуправления
Схема управления школой











Современная школа представляет собой сложную организацию, выполняющую одновременно несколько важнейших функций: учебно-воспитательный процесс, хозяйственная деятельность, кадровое и программно-методическое обеспечение; управление всеми вышеперечисленными процессами и непосредственно административная деятельность. Эта организация выполняет основную задачу- организацию и осуществление учебно - воспитательного процесса.
2. Особенности образовательного процесса

В школе используются программы базового уровня. В нескольких параллелях предлагаются дополнительные программы курсов (ИГЗ, элективные курсы, профориентационный курс). Программы представлены рабочими программами авторов по предметам учебного плана школы, а также, в зависимости от часов, отведенных на изуч6ение предметов, рабочими программами педагогов, созданных на основе рабочих программ авторов (прил.1).
Систематическая работа по УМО образовательного процесса   позволила в достаточной степенно систематизировать работу с УМК по предметам, выдержать основные предметные линии, отследить использование авторских и рабочих программ по предметам .Несмотря на то, что работа с УМК ведется на протяжении нескольких последних лет, есть педагоги, которые недостаточно ориентируются в выборе учебников и соответствующих им программ.

 Не все педагоги овладели навыками грамотного составления рабочих программ по предмету, способны выдержать требования к структуре, содержанию и оформлению рабочих программ.

 Работа с рабочими  программами, календарно- тематическим планированием будет продолжена в новом учебном году, с целью ликвидации отмеченных в ходе различных проверок недостатков. 
В школе существует  система оценки качества:

- по классам;

-по ступеням;

-по уровням;

-по предметам;

-по промежуточной аттестации;

- по итогам государственной аттестации (за курс основной и средней школы).

Воспитательная система школы строится на «Концепции развития воспитания», принятой и рассмотренной на педагогическом совете протокол № 1 от 30.08.2007 г., охватывает периоды с 2007 по 2012 г.г.

Цель программы: создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность каждого ребенка, приобщение его к общечеловеческим ценностям, формирование нового содержания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях и в самых экстремальных ситуациях сохранить уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию.

Воспитательная система школы строится на следующих принципах: гуманизация, гуманитаризация, дифференциация, интеграция, системность, последовательность, преемственность единства и непрерывности воспитательных воздействий, культуросообразность, природосообразность, творческое начало воспитания.

Цель нашей деятельности: создание в школе единого воспитательного пространства, главная ценность которого личность каждого ребенка. 

В 2011-2012 учебном году выделены следующие воспитательные задачи:

- способствовать личностному становлению учащихся;

-формировать и развивать у учащихся такие качества как, гражданская зрелость, патриотическое сознание, стремление к сохранению и приумножению исторических и культурных ценностей;

-способствовать развитию физически здоровой личности, испытывающей потребность к здоровому образу жизни;

-способствовать развитию творческих способностей учащихся, предоставить возможность реализации им в различных видах деятельности;

-совершенствование системы школьного самоуправления.
Совместная деятельность педагогического коллектива и учащихся смогла сформировать определенные школьные традиции. Традиционные КТД:

1. День знаний;

2. Уроки мужества;

3. День Памяти;

4. Предметные недели; 

5. Предметные олимпиады; 

6. Спортивные турниры и праздники; 
7. Ежегодные акции: Подари открытку, Новый год ветеранам, День птиц, День защиты детей;

8. Новогодние представления;

9. Вечер встречи выпускников;

10. Праздник последнего звонка;

11.  Выпускной вечер.

Организация деятельности учащихся по основным направлениям.

Учебно-познавательная деятельность

Организация учебно-познавательной деятельности учащихся способствует формированию положительного отношения к учебе, знаниям и науке через интеграцию урочной и внеурочной деятельности. Данное направление воспитательной работы является важным, поскольку интеллектуальные возможности - это не только успешность в учении, но и осознание своего внутреннего мира, своих возможностей, а, следовательно – это положительная самооценка и мотивация к дальнейшему самосовершенствованию.


Работу в данном направлении вели классные руководители, учителя-предметники. Мероприятия проводились и в рамках предметных недель и как отдельные, приуроченные к каким-либо датам или событиям.


В 2011–2012 учебном году в рамках данного направления воспитательной работы были проведены следующие мероприятия:

	Мероприятие
	Участники
	Организаторы

	Предметная неделя английского языка  
	Учащиеся 2-10 кл.
	Учителя английского языка

	190лет со Дня рождения Ф. М. Достоевского
	Учащиеся 8а, 8б класса
	Учитель русского языка и литературы Трусова С.Б.

	300 лет со дня рождения М. Ломоносова
	Учащиеся 6-10 классов
	Учителя-предметники

	Предметная неделя истории 

- стенгазета ко дню освобождения г. Клина
	Учащиеся 5-10 классов
	Учителя-предметники

	190 лет со дня рождения Н.А. Некрасова
	Учащиеся 6а, 6б классов
	Учитель русского языка и литературы Апухтина Г.Е.

	Турнир «Знатоки ПДД»
	Учащиеся 5-7 классов
	Педагог-организатор

	Предметная неделя русского языкаи литературы
	Учащиеся 1-10 классов
	Учителя-предметники

	Предметная неделя по химии и географии
	Учащиеся 6-10 классов
	Учителя-предметники

	Цикл классных часов «Учись - учиться»
	Учащиеся 1-10 классов
	Классные руководители

	Неделя детской и юношеской книги
	Учащиеся 1- 10 классов
	Библиотекарь

	Неделя биологии и экологии

Неделя физики
	Учащиеся 6-10 классов
	Учителя-предметники


Гражданско-патриотическая деятельность

Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую направленность, способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство любви и уважения к своей стране, ее истории и традициям, учит ребят хранить историческую память.


Особое место в системе воспитательной работы школы занимает школьный музей Комната Памяти. Руководитель музея,Панфильцева Л.И., ежегодно проводит экскурсии по музею не только для учащихся нашей школы, но для учащихся ПУ №3, в этом году экскурсии были проведены и для наших гостей, учащихся Клинской коррекционной школы.


11 декабря проводится традиционное мероприятие «Свеча памяти», на него приглашаются матери погибших в Чеченской войне.


Также много внимания патриотическому воспитанию уделяли классные руководители. Тематические классные часы систематически проводились во всех классах. Учащиеся школы с удовольствием принимали участие в концертах, посвященных таким праздникам, как День Победы и День защитника Отечества, митингах. По данному направлению в 2011-2012 учебном году были проведены следующие мероприятия:

	Мероприятие
	Участники
	Организаторы

	Уроки мужества: 70 лет битвы под Москвой

	Учащиеся 1-10 классов 
	Кл.руководители



	Кл.час «Права на службе человека»
	Учащиеся 1-10 классов 
	Кл.руководители



	Беседы и классные часы, посвященные Дню народного единства
	Учащиеся 1-10 классов
	Кл.руководители

	Классные часы и беседы: День героев Отечества
	Учащиеся 1-10 классов
	Зам. дир. по ВР Кл.руководит.

	Классный час «Освобождение г. Клина от немецко – фашистких захватчиков»
	Учащиеся 9-х классов
	9б, кл. рук. Кулик З.Н.

	11 декабря - Поминальная свеча
	Учащиеся 1-10 классов
	10а, кл. рук. Зайцева О.И.

	Кл.часы: День снятия блокады города Ленинграда
	Учащиеся 6-10 классов
	Учителя-предметники

	Кл.час «Разгром фашистских войск по Сталинградом»
	Учащиеся 7-8 классов
	7а, кл. рук. Зеленина О.Д.

	Мероприятие, посвященное Дню памяти погибшим в локальных войнах 
	Учащиеся 7-8 классов
	7б,  кл. рук. Криворукова О.Б.

	Международный день освобождения узников фашистских концлагерей
	Учащиеся 1-10 классов
	Кл.руководители

	770лет Ледовое побоище
	Учащиеся 5-10 классов
	Учителя-предметники

	Акция «Мы с вами, ветераны».

Организация Вахты Памяти. 
	Учащиеся 1-10 классов
	Зам. директора по ВР



	Утренник «Песни военных лет» 
	Учащиеся 2-3 классов
	3б, Ковальчук И.С.



	Книжная выставка «Огненные версты войны»
	Учащиеся 1-10 классов
	Библиотекарь


Спортивно-оздоровительная деятельность

При всей значимости урока, как основы процесса физического воспитания в школе, главенствующая роль в укреплении здоровья учеников и пропаганде здорового образа жизни, безусловно, принадлежит внеклассной физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работе. Важную роль в реализации задач физкультурно-оздоровительной работы, играют объединения дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности. В 2011-2012 учебном году в школе не было ни одного школьного кружка, на базе нашей школы работали 3объединения: футбол, теннис, каратэ, также учителем физической культуры проводились занятия по общефизической подготовке. К сожалению, в этих секциях учащихся нашей школы было очень мало, обычно  не более 15 человек в каждой секции (исключением была только секция по теннису).


Среди традиционных форм работы следует отметить организацию классными руководителями и учителями предметниками физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня: физкультурные минутки на уроках. А также регулярное проведение бесед по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма, по вопросам здорового питания, гигиены и закаливания, а также проведение дней здоровья. Проводились общешкольные спортивные мероприятия.


В 2011-2012 учебном году учащиеся нашей школы принимали участие в следующих мероприятиях, программах и соревнованиях:

	Мероприятие
	Участники
	Организаторы

	День здоровья:

Эстафета "Мы выбираем жизнь" - 5-8 кл.

Соревнования по волейболу - 9-10 кл.
	Учащиеся 1-10 классов
	Учитель физкультуры 

	Беседы, классные часы по ЗОЖ:

"Добрый доктор Айболит" - 1-4кл.

"Мой режим дня" - 5кл.

"Здоровое питание - залог здоровья"- 6кл.

"Твое здоровье в твоих руках" -7-8кл.

"Здоровье и вредные привычки" - 9-10кл.
	Учащиеся 1-10 классов
	Кл.руководители



	Классный час: «СПИД – чума 20 века»
	Учащиеся 1-10 классов
	Кл.руководители



	Районные соревнования по легкой атлетике
	Учащиеся 5-10 классов
	Учитель физкультуры 

	Школьные и районные соревнования по футболу, мини-футболу, баскетболу, волейболу
	Учащиеся 5-10 классов
	Учитель физкультуры 

	Школьные и районные соревнования по шашкам
	Учащиеся 5-10 классов
	Учитель физкультуры 

	Участие в Президентских соревнования, Президентских спортивных играх
	Учащиеся 5-10 классов
	Учитель физкультуры 

	Участие в народной лыжне
	Учащиеся 5-10 классов
	Учитель физкультуры 


Трудовая и экологическая деятельность

В школе проводится трудовая воспитательная работа по самообслуживанию. Учащиеся 6-10 классов ведут дежурство по школе. Весной и осенью традиционно проводятся субботники по уборке школьной территории. Следует признать, что к дежурству и уборке территории школы многие учащиеся относятся формально: опаздывают на дежурство, не всегда находятся на своем посту, создают видимость уборки на территории.

Ежегодно в школе проводится мероприятия экологической направленности в рамках недели биологии.

По данному направлению в 2011-2012 учебном году были проведены следующие мероприятия:

	Мероприятие
	Участники
	Организаторы

	День птиц


	Учащиеся 1- 10 классов
	Классные руководители, учителя биологии

	Неделя биологии и экологии
	Учащиеся 5- 10 классов
	Учителя-предметники

	Трудовой десант
	Учащиеся 5- 10 классов
	Классные руководители

	Классные часы, посвященные Всемирному дню животных
	Учащиеся 1- 4 классов
	Классные руководители

	Классные часы, посвященные Всемирному дню охраны мест обитания
	Учащиеся 1-5 классов
	Классные руководители

	Мастерская Деда Мороза
	Учащиеся 1-10 классов
	Учителя-предметники, Классные руководители

	Классные часы, посвященные Всемирному дню Воды
	Учащиеся 1-5 классов
	Классные руководители

	День защиты Земли
	Учащиеся 1-4 клссов
	Классные руководители


Правовая деятельность

В школе уделяется внимание правовому воспитанию учащихся. Целью правового воспитания является воспитание нравственного человека, способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях, человека, знающего не только свои права, но и права другого человека. С этой целью с учащимися проводились классные часы и беседы, посвящённые правовому и нравственному воспитанию :«Толерантность в классном коллективе», «Национализм и его последствия», «Профилактика терроризма», «Твои права и обязанности», круглый стол «Свобода и её необходимость в современном обществе». Правовое просвещение учащихся также осуществляется и на уроках «Обществознание», «Правоведение». В течение года проводились беседы инспектора ОДН с учащимися «Права и обязанности несовершеннолетних», «Формы вины и понятие о преступном деянии», «Правонарушения и юридическая ответственность за них», беседы по профилактике ДТП с инспектором ГИБДД, мероприятия в рамках Единого дня профилактики ДДТТ «Детям Подмосковья – безопасность на дорогах!»; участвовали в районном мероприятии «День молодого избирателя».

В апреле месяце создан отряд Юных друзей милиции. В связи с этим, одна из задач в данном направлении на следующий год – это подготовка ребят теоретически и практически к данной деятельности.

Художественно-эстетическая деятельность

Школа не только учит, но и развивает творческие способности учащихся. Во время праздников учащиеся готовят газеты, плакаты, посвящённые празднику, помогают организовать и провести праздники и мероприятия: День Знаний, День Учителя, Международный женский день, Новогодние представления, Вечер встречи с выпускниками, День Победы, Последний звонок, участвуют в подготовке и проведении внеклассных мероприятиях.

Большинство учащихся начального и среднего звена участвуют в школьных и районных конкурсах.

Определённые трудности, при подготовке и организации праздничных концертов, мероприятий, вызывает отсутствие в школе кружков творческой направленности (танцевальный, вокальное или хоровое пение и т.д.). В следующем учебном году необходимо серьёзно работать над этим вопросом.

Одной из задач на следующий учебный год является вовлечение как можно большего количества учащихся в общешкольные дела.
Самоуправление

Немаловажную роль в управлении школой, а именно воспитательным и учебным процессами, сыграло самоуправление учащихся. Орган самоуправления представляет собой Ученический совет учащихся школы, в состав которого входят старосты 5 – 10-х классов. День самоуправления – это возможность для старшеклассников попробовать свои силы в обстановке, максимально приближенной к реальным условиям взрослой жизни, когда на их плечи ложится ответственность за обеспечение учебно-воспитательного процесса в течение всего дня. Дню самоуправления предшествует подготовка к проведению уроков, распределение обязанностей, выбор «администрации». Таким образом, каждый старшеклассник оказывается вовлеченным в подготовку и проведение мероприятия и может выбрать «роль» соответствующую своим интересам. 

3.Условия осуществления образовательного процесса

В настоящее время средняя школа № 14 функционирует в следующем режиме:

- первая смена, начало занятий в 8.30;

- продолжительность уроков 45  мин.

В организовано горячее питание учащихся 1-11-х классов и учащихся, посещающих группы продленного дня. По желанию родителей учащиеся обеспечиваются двухразовым горячим питанием.

В школе работали три группы продленного дня для учащихся 1-4-х классов.

С 14.30 в школе работают кружки, секции (по своему расписанию).

Структура учебного года - по четвертям (четыре четверти); осенние, зимние, весенние каникулы (общей продолжительностью 30 дней) плюс каникулы для первоклассников в феврале; учащиеся 10–11 классов аттестуются по полугодиям.

Длительность перемен различная от 10 до 20 мин (три перемены).

Средняя наполняемость классов – 23,0 чел.
Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Школа в течение 2011-2012 учебного года была полностью укомплектована педагогическими кадрами и административно-техническим персоналом. 
В целом педагогический коллектив школы стабилен. 

Кадровый состав учителей начальной школы
   В коллективе наблюдается преобладание педагогов зрелого возраста 80%     ,  происходит    пополнение  молодыми специалистами нашего педагогического коллектива,  который  был   стабилен на протяжении последних 6 лет.
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В прошлом учебном году  в начальной школе работало три педагога имеющих высшее образование   ,  что составляло 42 % от коллектива начального звена , в 2011-2012 учебном году  четыре ,это  Тригузова Е.А.., Михайлина О.И., Борисова Н.С. , Ковальчук И.С.,  что составляет  57 % ( произошло увеличение на  15 %) .  
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  Несмотря на то, что в течении последних лет сохраняется соотношение квалификационных категорий, прослеживается тенденция увеличения количества педагогов , не проходящих очередную аттестацию, и педагогов, лишь подтверждающих уже имеющуюся квалификационную категорию. Основная причина наблюдаемых закономерностей- старение педагогических кадров, отсутствие реальных стимулов педагогического труда.

  Важным направлением методической работы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации, через районные семинары, мастер-классы, круглые столы, через внутришкольную систему повышения квалификации.  В 2010-2011 учебном году прошли курсы повышения квалификации 2 педагога   , за 2011-2012 учебный год 4. Что на 50% больше чем в прошлом году.

Кадровый состав учителей среднего и старшего звена
В данном образовательном учреждении в классах среднего и старшего звена работает 22  педагога. Штат укомплектован не полностью: на протяжении нескольких лет нет учителя по изобразительному искусству. 
Анализ      различных       характеристик       педагогического       коллектива, представленный в таблицах, позволяет говорить о том, что:

· в коллективе наблюдается преобладание педагогов зрелого возраста (процесс старения кадров достаточно стабилен и происходит на протяжении последних пяти лет)- 72 % педагогов старше 45 лет;

· в школу продолжают работать молодые кадры, их немного, но они не уходят из школы , они составляют 14 % от общей численности учителей;

· большая часть педагогов имеет высшее образование - 95%;

· среди педагогов определенную часть составляют работники, не имеющие педагогического образования- 14%, и несмотря на оформленные заявки они не прошли курсы переподготовки педагогических кадров;

· большая часть педагогов имеет педагогический стаж, превышающий 20 лет -63%;

· педагогический коллектив стабилен, более десяти лет работают в данном учреждении 55% педагогов;

· 64% педагогов прошли аттестацию, соответственно - 36% не аттестованы.

За прошедшие три года прошли аттестацию 9 педагогов, что составляет 41 % всех учителей. Вместе с тем процесс прохождения аттестации в соответствии с установленными сроками в последнее время замедлился, так как педагоги не решаются проходить аттестацию по новой модели.
Возрастная характеристика педагогов за последние три года

	Всего
	Возраст

	
	до 20 лет
	20 – 30 лет
	30-40 лет
	40 – 50 лет
	50 лет и старше

	2008/09
	-
	3
	4
	7
	16

	2009/10
	-
	3
	4
	8
	13

	2010/ 11
	-
	2
	3
	4
	13

	2010/12
	-
	3
	2
	3
	14


Средний возраст учителей примерно 50 лет, администраторов школы – 45 лет. В школе работает социальный педагог, три педагога – мужчины. Следует отметить,  что для возрастной характеристики педагогов школы характерны общие тенденции возрастной характеристики педагогических кадров района: 

- большинство педагогов – люди зрелого возраста,

- ощущается недостаток  в молодых кадров, школа готова  их принять и обучать.
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Большинство педагогов школы имеют высшее профессиональное образование ( 95%), работают в соответствии со специальностью по диплому (87%).

Квалификационная категория
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материально-технического обеспечения
В школе существует кабинетная система. Общее количество кабинетов - 27. Из них профильные - кабинет химии, кабинет биологии, кабинет физики, кабинет информатики.

Профильные кабинеты имеют определенное оснащение, но оно, конечно, недостаточно и не всегда отвечает современным требованиям. В течение двух последних лет заменена мебель в кабинете химии, пришло оснащение на кабинет биологии, собственными силами произведен косметический ремонт кабинета физики. В кабинетах физики и химии наблюдается недостаточное оснащение ( приборы, оборудование, реактивы, пособия и т.д.) Морально устарело оборудование кабинета информатики.

Силами родителей оформлены предметные кабинеты: истории (два), математики (два). 

Поступило оборудование и оформлен преподавателем ОБЖ Воронковым В.А. кабинет основ безопасности жизнедеятельности. Силами родителей и учителя Апухтиной Г.Е. оформлен кабинет русского языка.  Приведены в порядок кабинеты английского языка ( Кулик З.Н., Окулова Т.М.).Из 18 имеющихся кабинетов в удовлетворительном и хорошем состоянии находятся 12.

Все без исключения кабинеты нуждаются в современной технике,  методических пособиях. По мере возможности педагоги приобретают дидактический материал, оформляют методические разработки, формируют библиотеки дидактических материалов, но все это далеко от современного уровня требований.

 Имеются   мастерские   -   обслуживающего   труд,   столярная,   слесарная.   К сожалению, оборудование в них частично устарело, вышло из строя и не может быть восстановлено. В школе в течение последнего десятилетия нет преподавателя технического труда, имеющего профессиональную подготовку.

Силами педагогов и родителей в последние годы приобретены телевизоры, таблицы, иллюстрационный материал для некоторых кабинетов. Школе подарена швейная машинка, Управляющий совет помог в оформлении школьной сцены.

Спортивный зал школы находится в удовлетворительном состоянии, хотя ремонт, начатый несколько лет тому назад,  не завершен ( не сделаны откосы на окнах, не заменены сетки, канаты, спортивное оборудование). За последние годы школа получила спортивный инвентарь, приобрела мячи, маты и др. Своими силами школа ремонтирует малый спортивный зал.

 И все же следует отметить, что в целом материально- техническая база школы не удовлетворяет современным требованиям, поэтому работа по ее совершенствованию – одно из направлений деятельности для Управляющего совета школы и администраци
Обеспечение безопасности школы











С 2006 года обеспечение безопасности осуществляется в следующих основных направлениях:

· организация и обеспечение  взаимодействия с правоохранительными органами гор. Клин  и  другими  структурами, ответственными за безопасность;

· обеспечение антитеррористической  безопасности  и  предотвращение противоправных действий на территории  школы;
· обеспечение  безопасности при угрозе возникновения или при  возникновении ЧС природного  и  техногенного  характера.
· обеспечение  пожарной  безопасности;

· обеспечение  внутреннего  порядка  в  соответствии  с  Уставом  школы.
По  каждому  из  направлений  проводятся  соответствующие  организационные  и  технические  мероприятия.


                                                                                                        








Контрольно – пропускной  режим  и  физическая  охрана  осуществляется  в  дневное  время  и  в  рабочие  дни  инспектором  вахтёром. В  ночное  время  и  выходные  дни – дежурными  сторожами. 

В  школе  имеются  следующие  технические  средства  обеспечения  безопасности:

· радиофицированная  система  тревожной  сигнализации  (КТС), передающая  сигнал  тревоги  на  пульт  оперативного  дежурного  Администрации  КМР;

· внутренняя  автоматизированная  система  пожарной  сигнализации  (АПС), датчики  которой  установлены  во  всех  помещениях  школы;

· внутренняя  система  речевого  оповещения  о  ЧС.

Для  борьбы  с  возможными  пожарами  имеются  8  внутренних  пожарных  кранов  и  необходимое  количество  огнетушителей.
4. Результаты деятельности учреждения,

В прошедшем учебном году в начальной школе уменьшилось количество детей имеющих 4 и 5  с 124 на 84, одна из причин уменьшение численности учащихся.
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При сравнении итогов  2009-2010 , 2010-2011 и 2011-2012  учебных годов , происходит  снижение качества по следующим предметам  русский язык на  1 %  , иностранный язык на 2%,математика на  2 % , увеличение по литературному чтению  на 3% в прошлом году в этом снижение на 1%, по начальной школе качество в целом снизилось на 10 %.

Учителями начальных классов ведется работа с разными категориями детей и с одаренными детьми и групп риска.  В прошлом  учебном году учащийся 4 «а» класса  Асоев Ибрагим  стал победителем  муниципального этапа по математике (учитель Арнаутова З.Е.), в этом году по литературному чтению Моисеева Полина стала лауриатом, учитель Ширинова Н.Л.  По результатам 2010-2011 учебного года детей получивших  неудовлетворительные  оценки нет, в  2009-2010 учебном  году было два , этом году оставлен на повторный год обучения Козырев Даниил ,т.к он с сентября 2011года находится в розыске..

 Учебная программа полностью  выполнена за счет уплотнения. С 1 сентября  первые  и вторые классы начнут обучаться в соответствии с стандартами  второго поколения   и работу  на 2012-2013учебный год мы будем планировать  в соответствии с новыми стандартами и ставим перед собой  следующие задачи:

-формирование творчески работающего коллектива;

- повышение уровня качества обучения за счет повышения квалификации педагогов;

- направить работу  педагогов на формирование творчески развитую личность.

  В 2011-2012 учебном году  начальное звено к сожалению не показала высоких результатов, хотя по сравнению с предыдущим  результаты улучшились , наши дети более активно и результативно участвовали в олимпиадах и различных конкурсах. Педагогический состав хоть и стабилен на протяжении нескольких лет, но творчески работающих педагогов единицы. 

В прошедшем учебном году в среднем звене школы обучалось 224 ученика. Закончили на отлично 15 человек (7%), на «4» и «5» - 59 (26%) учащихся, что составило показатель качества знаний – 33 %. По сравнению с прошедшим учебным годом показатели качества знаний в среднем звене не изменились. Два ученика оставлены на повторный курс обучения 8а класс Калашник Виктор не успевает по всем предметам( причина – отсутствие в школе), 8б Якименко ( причина – систематические пропуски уроков без уважительных причин). В среднем звене обучалось 19 учащихся: 4 человека закончили на отлично, 2 человека на «4» и «5», что составило 37% качества обученности . Успевают все  выпускники 11 класса

Общие показатели по среднему и старшему звену:

- качество обученности – 32%

- уровень обученности – 99.9 %.

Промежуточная аттестация учащихся

По решению педагогического совета ( Протокол № 5  от  29   апреля 2012 года) промежуточная аттестация заменена итоговыми контрольными работами по параллелям и предметам:

5- е классы –русский язык, математика 

6-е классы – русский язык, математика

7-е классы – география, математика,

8-е классы – география , ИКТ

Выбор предметов определен следующими факторами:

- анализ уровня обученности учащихся среднего звена по истории,

- анализ уровня обученности учащихся по математике в среднем звене, так как проведение государственной ( итоговой) аттестации за курс основной и средней школы в предыдущем году выявил  пробелы в знаниях учащихся,

- анализ усвоения программного  материала по химии, так как преподавание данного предмета вызывало критические замечания со стороны родителей.

Результаты промежуточной аттестации показали, что показатели

качества обученности по русскому языку, математике  соответствуют данным по школе, по русскому языку, особенно химии ниже средних показателей. Это говорит или о недостаточной подготовленности учащихся по предмету, или о недостаточной подготовленности к проведению экзамена.

Учащиеся подтвердили годовые оценки по предметам: история (62%),

русский язык ( 50%), математика  ( 67%), химия ( 59%). 

Вместе с тем показали и достаточно высокое понижение результатов:

русский язык – 50 %, химия – 34%, история – 22%, математика – 12 %, что заставляет задуматься об объективности выставляемых итоговых оценок по предметам.

Результаты итоговой аттестации учащихся за курс основной школы

Итоговая аттестация за курс основной школы в 2011-2012 учебном году проводилась следующим образом:  выпускники сдавали два обязательных  экзамена в форме ГИА и два экзамена – по выбору. Итоги двух обязательных экзаменов показали:

- учащиеся достаточно хорошо сдали экзамен  по русскому языку и математике. 

Экзамены по выбору сдали успешно.

Анализ результатов показал, что проведенная в прошедшем учебном году большая подготовительная работа для подготовки учащихся к сдаче экзаменов в новой форме за курс основной школы была проделана не напрасно:

- учащиеся хорошо усвоили методику выполнения заданий,

- тренировочные работы показали, что с предложенными заданиями справились 98% учащихся 9-х классов,

- достаточно эффективно была проведена работа по повторению программного материала.
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5.Социальная активность и внешние

связи учреждения

Школа № 14, как образовательное учреждение тесно сотрудничает со станцией юных техников, Клинской детской юношеской Спортивной школой по футболу, комитетом по спорту и туризму, предоставляя промещения для работы кружков и секций Тесные связи установились с ДОУ «Ландыш» и «Аленушка». На протяжении ряда лет МОУ-СОШ № 14  взаимодействует с ГОУ НПО  ПУ № 3. В прошедшем учебном году участники училища проходили строительную практику и провели ремонтные работы в школе. 
6. Заключение. Перспективы и планы развития 
Педагогический коллектив школы наметил основополагающие направления деятельности на ближайшее будущее:

- работа школы по приоритетным направлениям развития образования; 

- укрепление государственно-общественной составляющей в управлении школой; 

- дальнейшая информатизация образовательного процесса в школе;

- совершенствование системы мониторинга качества образования;
- развитие системы предпрофильной подготовки; 
- повышение роли воспитательного процесса в школе; 

 - усовершенствование системы дополнительного образования;
- расширение спектра социального партнерства школы;

 - более активное привлечение родителей и общественности к активному участию в школьной жизни.
Анализ результатов работы школы за 2011-2012 учебный выявил наиболее важные проблемы, над решением которых необходимо работать педагогическому коллективу школы для реализации поставленных перед учреждением задач:
- реализация  выработанной кадровой политики: привлечение в школу молодых специалистов, повышение профессиональной компетентности педагогов путем их обучения через имеющуюся в районе систему повышения квалификации, использование в педагогической практике новых педагогических технологий, аттестация педагогов;

- построение учебно - воспитательного процесса с учетом контингента учащихся и их запросов: проведение мероприятий по социальной адаптации учащихся, развитие системы дополнительного образования в рамках школы, активизация работы с социальными партнерами;
- осуществление преемственности в обучении при переходе на следующую ступень обучения;

- совершенствование  систематически мониторинга качества образования;

- планирование и организация подготовки учащихся к сдаче промежуточной и итоговой аттестаций за курс начальной, основной, средней школы; 

- организация системы психологической помощи учащимся в образовательном процессе.[image: image7.png]
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